	"ЗАТВЕРДЖЕНО"
20 лютого 2010 р.
Головний отаман ГО «Ставищанське козацтво»                                                                         О.О. Жабуровський
ПОЛОЖЕННЯ

ПРО ГОЛОВНИЙ ШТАБ

 ГРОМАДСЬКОЇ 

ОРГАНIЗАЦIЇ 

"СТАВИЩЕНСЬКЕ 

КОЗАЦТВО" (СК) 


смт Ставище - 2010 р. 

1. Загальнi положення 
1.1. Головний штаб  громадської органiзацiї „Ставищенське козацтво” (СК) є постiйно дiючим виконавчим органом з розташуванням у смт Ставищі, що здiйснює правове, наукове, органiзацiйне, документальне, iнформацiйно-аналiтичне та iнше забезпечення дiяльностi СК, якому пiдпорядкованi всi структурнi пiдроздiли СК. 

1.2. Посадовi особи головного штабу СК, з числа з  старшин СК, здiйснюють органiзацiйно виконавчi функцiї згiдно з положенням про головний штаб  громадської органiзацiї „Ставищенське козацтво” СК). 

1.3. Дiяльнiсть головного штабу СК, склад i обов'язки  старшин СК, а також дiяльнiсть i завдання служб, якi вони очолюють, регламентуються окремими положеннями. 

1.4. Головний штаб СК безпосередньо пiдпорядковується начальнику головного штабу СК, який призначається наказом головного отамана СК. 

1.5. У своїй дiяльностi головний штаб СК керується Конституцiєю України, чинним Законодавством України, Указами Президента України, декретами та постановами Кабiнету Мiнiстрiв України, статутом СК, наказами i розпорядженнями головного отамана СК  та цим положенням. 

2. Основнi завдання головного штабу СК 
2.1. Органiзацiйне забезпечення функцiонування всiх структурних пiдроздiлiв  громадської органiзацiї „Ставищенське козацтво” СК) з виконання ними завдань, що викладенi у статутi СК. 

2.2. Здiйснення взаємодiї з органами виконавчої влади, мiсцевого самоврядування та структурами СК. 

2.3. Збiр та систематизацiя iнформацiї вiд підрозділів СК, органiв державної влади, iнших юридичних i фiзичних осiб, як на територiї України, так i української дiаспори для здiйснення аналiзу стану розвитку СК. 

2.4. Пiдготовка документiв до розгляду на засiданнях  ради  старшин СК та  ради СК. 

2.5. Доведення рiшень, що прийнятi на засiданнях ради старшин СК,  ради СК до структурних пiдроздiлiв СК. 

2.6. Координацiя дiяльностi  структур СК з координацiйними радами з питань розвитку Українського козацтва при  державній адмiнiстрацiї. 

2.7. Контроль за виконанням наказiв, розпоряджень головного отамана  СК, рiшень ради  старшин СК,  ради СК. 

3. Функцiї головного штабу СК 
3.1. У перiод мiж радами СК органiзовує дiяльнiсть СК та забезпечує роботу ради  старшин СК. 

3.2. Збирає та систематизує iнформацiю вiд підрозділів СК, органiв державної влади, iнших юридичних i фiзичних осiб, як на територiї України, так i української дiаспори, опрацьовує плани розвитку СК та практичнi рекомендацiї щодо їх реалiзацiї. 

3.3. На пiдставi iнформацiї, що отримана, здiйснює аналiз розвитку СК. 

3.4. Готує вiдповiднi довiдковi та науково-аналiтичнi матерiали з питань, що розглядаються на засiданнях Ради  старшин СК та Ради СК. 

3.5. Надає консультативну та органiзацiйно-методичну допомогу структурним козацьким підрозділам СК. 

3.6. Органiзовує пiдготовку та проведення заходiв, в тому числi й iнформацiйно-технологiчних, як в підрозділах СК, так i загальноукраїнського масштабу. 

3.7. Надає членам  ради старшин СК проекти документiв та iнформацiйний матерiал з питань, що розглядаються на засiданнях Ради старшин. 

3.8. Веде протокол та запис засiдань ради  старшин СК, ради СК, прес-конференцiй тощо. 

3.9. Веде облiк та узагальнення пропозицiй i зауважень, що висловленi пiд час обговорення питань порядку денного засiдання. 

3.10. Обробляє iнформацiю, рiшення, що прийнятi на засiданнях ради старшин СК,  ради СК. 

3.11. Обробляє й готує до друку та тиражування матерiали i документи, що пов'язанi з дiяльнiстю СК. 

3.12. Створює i забезпечує функцiонування комп'ютеризованої iнформацiйної системи, що охоплює питання дiяльностi СК. 

3.13. Органiзовує i здiйснює iнформацiйно-бiблiотечне забезпечення дiяльностi СК. 

3.14. Здiйснює оформлення й надсилання документiв, забезпечує опублiкування офiцiйних матерiалiв та iнформацiї про дiяльнiсть СК, в тому числi шляхом випуску iнформацiйного бюлетеня СК на WEB-сторiнцi в мережi INTERNET. 

3.15. Органiзовує пiдготовку матерiалiв для друку в місцевих та загальнонацiональних газетах. 

3.16. Веде облiк, зберiгає i надає в користування документи СК. Здiйснює передачу документiв СК до архiву СК, а також контроль за їх зберiганням в архiвi. 

3.17. Обробляє, аналiзує, надсилає адресату службову кореспонденцiю, вносить пропозицiї щодо наукової органiзацiї роботи з документацiєю та забезпечує її впровадження в роботу підрозділів СК. 

3.18. Розробляє i подає на розгляд ради СК проекти нормативно-правової документацiї, що регламентує взаємовiдносини СК з органами виконавчої влади та мiсцевого самоврядування. 

3.19. Органiзовує виконання наказiв, рiшень, постанов головного отамана СК,  ради СК, ради  старшин СК. 

3.20. Розробляє нормативно-правову та методичну бази СК. 

3.21. Координує взаємодiю СК з громадськими, релiгiйними органiзацiями, благодiйними фондами. 

3.22. Встановлює зв'язки та обмiн досвiдом зi спорiдненими громадськими органiзацiями української дiаспори та зарубiжних країн з питань розвитку нацiонально-патрiотичного виховання суспiльства. 

3.23. Проводить науково-дослiднi роботи з козацької тематики як своїми силами, так i органiзовує й координує дiяльнiсть тимчасових та наукових груп. 

3.24. У взаємодiї з засобами масової iнформацiї органiзовує та проводить прес-конференцiї, засiдання "круглих столiв", науково-практичнi конференцiї СК тощо. 

3.25. Спiвпрацює з вiйськкоматами та вiдповiдними органами iнших силових структур щодо укомплектування окремих пiдроздiлiв iз числа призовникiв, якi є членами СК. 

3.26. Веде загальний реєстр особового складу СК. 

3.27. Проводить iнспекцiйнi перевiрки дiяльностi підрозділів СК, надає рекомендацiї щодо усунення виявлених недолiкiв. 

3.28. Проводить iнспекцiйнi перевiрки козацьких сiльських (фермерських) господарств, сiльськогосподарських кооперативiв, садiвничих товариств, промислiв тощо. Надає рекомендацiї щодо усунення недолiкiв, необхiдну методичну допомогу, а у разi необхiдностi виходить на певнi органи державної влади та мiсцевого самоврядування з вiдповiдними пропозицiями. 

3.29. Здiйснює також функцiї, що покладають на головний штаб СК iншi керiвнi органи СК. 

4. Керiвництво та персонал головного штабу СК 
4.1. Головний штаб СК очолює начальник головного штабу СК, який призначається й звiльняється з посади головним отаманом СК (функцiональнi обов'язки начальника головного штабу СК визначаються посадовою iнструкцiєю). 

4.2. Начальник секретарiату головного штабу СК: 
4.2.1. Керує дiяльнiстю секретарiату головного штабу СК з метою виконання прав та обов'язкiв, що випливають iз покладених на секретарiат завдань. 
4.2.2. Затверджує функцiональнi обов'язки спiвробiтникiв секретарiату головного штабу СК. 
4.2.3. Забезпечує рацiональний розподiл обов'язкiв мiж працiвниками секретарiату та виконання ними обов'язкiв i функцiй, що передбаченi чинним Законодавством, цим положенням, посадовими iнструкцiями та правилами внутрiшнього розпорядку. 
4.2.4. Готує та подає начальнику головного штабу СК пропозицiї щодо прийняття на роботу та звiльнення з посади працiвникiв секретарiату, а також їхнiх премiювань та нагороджень. 
4.2.5. Органiзовує навчання працiвникiв секретарiату та пiдвищення їхньої квалiфiкацiї. 

4.3. Iншi працiвники секретарiату: 
4.3.1. Забезпечують своєчасне i якiсне виконання доручених завдань вiдповiдно до функцiональних обов'язкiв. 
4.3.2. Виконують окремi завдання i доручення начальника секретарiату головного штабу, начальника головного штабу СК, головного отамана СК, наказного отамана СК. 
4.3.3. На спiвробiтникiв секретарiату головного штабу СК поширюється Законодавство України про працю. Вони зобов'язанi виконувати правила внутрiшнього трудового розпорядку, iнструкцiї щодо роботи з документацiєю, пiдвищувати професiйний рiвень i квалiфiкацiю. 

5. Права головного штабу СК 
5.1. Отримувати безкоштовно вiд мiнiстерств i вiдомств, iнших центральних i мiсцевих органiв виконавчої влади, пiдприємств, установ, органiзацiй iнформацiю, документи i матерiали щодо нацiональної програми вiдродження та розвитку Українського козацтва на 2010-2015 роки. 

5.2. Вимагати вiд пiдроздiлiв СК усiх рiвнiв забезпечення своєчасного подання ними якiсної i об'єктивної iнформацiї щодо їхньої дiяльностi. 

5.3. Вимагати вiд отаманів козацьких підрозділів всiх рiвнiв усунення недолiкiв, що виявленi у роботi пiдроздiлiв, у тому числi у випадку порушення ними чинного Законодавства України, статуту СК тощо. 

5.4. Отримувати довiдкову лiтературу, в тому числi апарату Верховної Ради України, Кабiнету Мiнiстрiв України, iнших мiнiстерств i вiдомств, якщо вона не мiстить державної таємницi. 

6. Органiзацiйна структура головного штабу СК 
6.1.  Старшина СК, що входить до складу головного штабу СК, має свої управління для органiзацiї ведення роботи за вiдповiдними напрямками. 

6.2. Управління, служби, вiддiли, групи, що ведуть роботу з певних напрямкiв, дiють на пiдставi Статуту СК та окремих положень, що затвердженi головним отаманом СК. 

6.3. Керiвники всiх пiдроздiлiв головного штабу СК призначаються й звiльняються з посади наказом головного отамана СК зам поданням наказного отамана СК. 

7. Фiнансування головного штабу СК 
7.1. Органiзацiйне, технiчне та iнше забезпечення дiяльностi головного штабу СК здiйснюється за рахунок бюджету та кошторису СК, що визначено на утримання головного штабу СК. 

7.2. Штатний розпис спiвробiтникiв головного штабу СК затверджує головний отаман СК. 

7.3. За фiнансово-господарську дiяльнiсть головного штабу СК та всiх його служб вiдповiдає наказний отаман СК. 

Наказний отаман
ГО „Ставищенське козацтво” 

осавул

В.М.Василюк



	


